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Empresa: Baxter Hospitalar LTDA

Data de inscricdo : 06/03/2015

Ramo de atividade: Farmacéutica

Categoria (Micro/Pequena ou Média/Grande): Grande

Endereco da empresa: Av. Engenheiro Eusébio Stevaux n® 2555, Jurubatuba, S&o Paulo -
SP

Telefone: 115694-8819

Home page: http://www.latinoamerica.baxter.com/brasil/

N° de empregados: 1240

Responsavel pelas informagbes: Jeoacaz Rodrigues Araujo
Cargo: Gerente de SSMA e Sustentabilidade

Telefone: 11-5694-8819

Il. Declaragdo de ciéncia do regulamento (por parte dos representantes legais) e de
cumprimento de exigéncias de normas, padrfes e legislacdo ambientais conforme
modelo abaixo:

"Declaramos para os devidos f ins, que:

a) Estamos cientes e de acordo com as condigbes do regulamento do Prémio Fiesp de
Mérito Ambiental.

b) A empresa esta cumprindo as exigéncias de normas, padrdes e legislagbes ambientais
vigentes.

c) Autorizamos a FIESP a dar publicidade ao projeto e nos responsabilizamos pela
veracidade das informa-»es prestadaso.

Jeoacaz Rodrigues Araujo
Gerente SSMA e Sustentabilidade
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1 Caracteriza céo.

1.1 A Empresa

A Baxter International Inc., por meio de suas subsidiarias, desenvolve, fabrica e comercializa

produtos de biotecnologia, terapias especializadas e equipamentos médicos para hemofilia,

doenca renal, distdrbios imunolégicos, cancer, trauma e outras condic6es médicas crénicas

e agudas. Como uma empresa de saude global e diversificada, a Baxter emprega uma

combinacéo Unica de experiéncia em equipamentos médicos, produtos farmacéuticos e

biotecnologia para criar produtos que representam avanc¢os nos cuidados com pacientes em

todo o mundo.

Foi fundada nos Estados Unidos em 1931 e é pioneira no sistema fechado em bolsas
plasticas flexiveis; producdo do fator de coagulacdo para pessoas hemofilia A e B; e
Dialise Peritoneal (didlise feita em casa).

Com mais de 1.200 funcionérios alocados em quatro unidades, a Baxter tem mais de
50 anos de Brasil. Tendo iniciado suas operagfes em 1960 no Brasil, inaugurou sua
fabrica em S&o Paulo em 1977 no bairro de Interlagos para fabricacéo de dialisadores e
acessorios para transfusédo de sangue. Logo em seguida, iniciou a producdo de solugbes
para dialise peritoneal, que passaram a ser fabricadas no pais em 1996. Nos anos
seguintes, 0s acessorios para administracdo de medicamentos e para drenagem em
dialise peritoneal ja faziam parte da producgé&o local. Nos ultimos anos, iniciou atividades
no setor de industrializagdo por encomenda (business-to-business), fabricando solugbes

ou diluindo e envasando medicamentos para companhias farmacéuticas e veterinarias.

No pais, produz solugfes intravenosas, bolsas de sistema fechado e acessorios para
infusdo de medicamentos. A subsidiaria brasileira fabrica também solugcbes de dialise e
alguns dispositivos para esta terapia. A empresa possui no Brasil as certificagbes I1SO
9001:2000 pelo seu sistema de gestdo da qualidade; 1ISO 14001, pelos programas de
protecdo ao meio ambiente e OHSAS18001, relacionado & saude ocupacional e

seguranca do trabalho.
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1.2 Nossos negdcios.

Baxler Arecas de Negoécios

Solucdes intravenosas
& sistermas para administracao de solugdes e drogas:

- Terapla IV
= Solucdes parenterais (soro fisioldgico, glicose, ...}
Hospitalar - Mutricao parenteral

Sistemas de infusio

- Bombas de infusao

- Infusores

- Eguipos gravitacionais & de bombas

+ Medicamentos & Tecnologias
- Anestesia inalataria
- Oncolagicos
- Business to Business

Produtos & equipamentos para o
tratamento de ENlEs COm
doenca renal crénica

- Terapias renais
« Dialise peritoneal (DPA e DPAL)™
- Hemodialise

Entrega domiciliar

em todo territorio nacional
(kits para didlise peritoneal

em mais de 1.300 municipios)

Programas educacionais

Suporte a pacientes
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1.3 Cronologia da Baxter no B  rasil

1960 - Comeco da operagéo de distribuicdo

1977 - Abertura de uma féabrica pequena em Sao Paulo para produzir dialisadores e
acessorios para transfusdo de sangue

1980 - Introducéo da terapia de didlise ambulatorial continua (DPAC) no Brasil

1983 - Inicio da producao local das solu¢cbes de CAPD

1993 - Langamento dos primeiras bolsas plasticas flexiveis para solu¢des intravenosas.
1994 - Primeira empresa de saude na América do Sul a receber a certificagdo 1SO 9001,
gue foi renovada nos anos seguintes

1996 - Inicio da producéo de solucbes intravenosas

1998 - Abertura de nova fabrica, ocupando uma area de 12.500 m2

1999 - Langcamento da HomeChoice no mercado brasileiro

2000 - Recebeu a certificagdo I1ISO 14001, renovado nos anos seguintes; Prémio de
Exceléncia Operacional da Baxter International.

2002 - Recebeu a certificacdo OHSAS 18001

2006 - Recebeu o primeiro lugar do prémio para preservacdo e reutilizacdo da agua da
Federacdo das Industrias do Estado de Sao Paulo em reconhecimento de programas de
conservacao de agua

2008 i Inicio da expansao da capacidade produtiva com o objetivo de atender a demanda
crescente em fungdo da regulamentacdo do Sistema Fechado, setor no qual a Baxter &
pioneira

2009 7 Implementacdo de novas tecnologias de producdo de bolsas provenientes do
desenvolvimento interno na Baxter, assegurando maior qualidade e seguranca dos
processos. Recebeu mencao honrosa no Prémio Ambiental da FIESP

20117 Prémio Protecao Brasil pela Revista Protecdo; Prémio Bumerangue Seguranca pelo
Sindusfarma; Prémio Nacional de Automacdo concedido pela GS1 Brasil como primeira
indUstria da area médica hospitalar a aplicar o conceito de Datamatrix em seus produtos.
20131 Premiacao interna de Melhor Programa Lean e de Melhor Programa de Reducéo de

Custos da América Latina da Baxter.
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2. Governanca Corporativa

O foco na governanca corporativa nunca foi tdo importante no ambiente empresarial,
quando a confian¢a dos investidores e do publico ndo se baseia apenas no desempenho
financeiro ou nos produtos e servigos. Cada vez mais, a leva em conta a estrutura da
empresa, sua diretoria, suas politicas e diretrizes, sua cultura e o comportamento ndo s6

dos profissionais e dos diretores, mas de todos os empregados.

Na Baxter, levamos a sério a importdncia da governanca corporativa. Nossa
abordagem ¢é proativa, comecando com nossa diretoria, mas também esta profundamente
arraigada em nossa cultura corporativa, orientando nosso trabalho e como conduzimos
nossos negocios. Oferecemos-lhe a oportunidade de analisar cuidadosamente como
aplicamos e adotamos as regras vigentes i ndo apenas as exigidas pelo governo, mas

também as que impomos a nés mesmos para atingir os mais altos padrbes possiveis.

Ha muito tempo a Baxter adotou principios para assegurar a efetiva governanca
corporativa. Desde 1995, a diretoria segue diretrizes de governanca corporativa que tratam
do funcionamento da diretoria e seus comités, planejamento estratégico e de sucessao,

gualificagcbes dos diretores, independéncia e remuneragao.

A Baxter tem orgulho de seu forte compromisso com a manutencdo dos mais altos
padrbes de governanga corporativa. Esperamos que vocé dedique alguns minutos para
avaliar esta se¢do de nosso site http://www.latinoamerica.baxter.com/brasil/e verificar como

transformamos essas palavras em acdes. E assim que fazemos negécios na Baxter.
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3. Sustentabilidade

3.1 ldentidade Baxter

A missdo da Baxter é salvar e prolongar vidas. Milhdes de pessoas contam com esse
compromisso todos os dias. Como uma empresa de saude global e diversificada, a Baxter
aplica uma combinacdo Unica de especialidade em equipamentos meédicos, produtos
farmacéuticos e biotecnologia para pesquisar e criar produtos que desenvolvam o cuidado
com o paciente em todo o mundo. Os funcionéarios da Baxter estdo focados em aumentar o
acesso aos produtos da empresa, inovar em tecnologias e buscar colaboracdes criativas
que trazem a vida a nossa missdo para mais pacientes globalmente.

3.2 Sustentabilidade na Baxter

O compromisso da Baxter com a sustentabilidade complementa a missdo da
empresa de salvar e prolongar vidas criando valor social, ambiental e econémico duradouro
para todas as partes interessadas. Enquanto os esforcos da Baxter englobam uma ampla
variedade de areas, a empresa reconhece a importancia de ter prioridades claras para focar
suas atividades. A Baxter tem nove prioridades de sustentabilidade com metas correspon-
dentes, divididas em trés categorias: Nosso Pessoal, Nossas Operacdes e Produtos, e
Nosso Mundo. Essas prioridades refletem as questfes de sustentabilidade que sdo mais
materiais para a Baxter e as areas nas quais a empresa estd mais bem posicionada para
causar um impacto positivo.

O Comité de Sustentabilidade de nivel executivo da Baxter define a estratégia de
sustentabilidade de longo prazo da empresa e lidera os esforgos da Baxter para integrar a
sustentabilidade as suas atividades diarias. Os membros da Comissdo patrocinam as
prioridades de sustentabilidade e sédo responsaveis, em conjunto com a geréncia sénior, por
obter progresso em direcdo as metas de 2015 da empresa. A comissao se encontra regula-
mente para analisar o progresso em direcdo a metas definidas, discutir como tratar lacunas
de desempenho e considerar oportunidades de sustentabilidade.
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