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ARTIGO

Cristina Kerr
A idealizadora da Plataforma Liderança Feminina, mostra como a
diversidade de gênero nas organizações também gera valor econômico,
em artigo exclusivo para o boletim.
Acesse o conteúdo completo

ENTREVISTA

Ana Paula Vitelli Morgado
A doutora em Estudos Organizacionais defende porque é necessário
incluir mais mulheres no mercado de trabalho e como elas podem ajudar
a alavancar o PIB e a economia de um país.
Veja a entrevista completa

Cisco

Programa Girls in ICT Day,
desta indústria de tecnologia,
incentiva meninas de 15 a 20
anos a escolherem a carreira
de TI e já recebeu 420 jovens
latino americanas em seus
encontros nos escritórios e
fábricas ao redor do mundo.

Novartis

Nesta indústria farmacêutica,
as mulheres que mais se
destacam recebem sessões
de coaching, treinamentos
semelhantes a um MBA, e
todas contam com benefícios
diferenciados.

Renault

Programa para fortalecer a
presença das mulheres nesta
indústria automobilística
ajudou a melhorar o produto
final e a atender a demanda de
um nicho de mercado que,
atualmente, é responsável por
mais de 70% das decisões de
compra.
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XI Prêmio Excelência Mulher
O Comitê de Responsabilidade Social – Cores,
da Fiesp, apoia o XI Prêmio Excelência Mulher,
para homenagear mulheres que se destacam
nas mais diversas áreas de atuação e que
contribuem para uma sociedade melhor.
Participe do evento dia 24 de março.
Leia Mais

 
 

 

 
 

 

Em respeito a você, caso não queira mais receber nossas Mensagens Eletrônicas clique aqui ou 

envie um e­mail para remover@fiesp.net com a palavra REMOVER
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